Публичный отчет
 государственного бюджетного профессионального образовательного
 учреждения Республики Саха (Якутия)
«Центр подготовки рабочих кадров «Арктика» за 2021 год

I. Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики Саха (Якутия) «Центр подготовки рабочих кадров «Арктика»» создан путем реорганизации в форме слияния ГБПОУ РС(Я) «Верхоянский многопрофильный лицей», ГБПОУ РС(Я) «Жиганский многопрофильный лицей», ГБПОУ РС(Я) «Тиксинский многопрофильный лицей» согласно распоряжения Правительства Республики Саха (Якутия) от 17.03.2020г. №259-р. По итогам реорганизационных мероприятий свидетельство о постановке на учет в налоговом органе получено 30 июля 2020г. Имеется лицензия на осуществление образовательной деятельности по 31 программе ППКРС. Свидетельство о государственной аккредитации получено в декабре 2020г.
В своей структуре Центр имеет два подразделения в Верхоянском районе п. Батагай и в Жиганском районе с. Жиганск,  головное учреждение Центра расположено  в Булунском районе п. Тикси. 
Всего штатных единиц- 125,26, в том числе: АУП – 20 (15.9%), основной персонал -78,26 (62%), вспомогательный персонал- 27 (21,5%), что соответствует методическим рекомендациям по формированию структуры государственных учреждений РС(Я), утвержденным распоряжением Правительства РС(Я) от 16.10.2019г. №1355-р.
             Количество педагогических работников – 57 чел. (основных работников - 27, мастеров производственного обучения -  6 чел., внешних совместителей-24).
           Образование: высшее профессиональное образование – 27 чел., среднее профессиональное образование – 6 чел.
          Имеют квалификационную категорию (педработники): Высшая- 7, I квалификация-8, соответствие занимаемой должности – 14 чел. 
Удельный вес педагогических работников имеющих сертификат эксперта – 4 (12%).
Удельный вес педагогических работников имеющих почетные звания – 20 (60%).
С начала 2021-2022 учебного год реализуются 8 программ среднего профессионального образования в 11 группах с контингентом 130 студентов и по 9 программам профессионального обучения с 54 слушателями. 
Материально – техническая база Центра удовлетворительная. Общее количество объектов недвижимости – 11 и движимое имущество – 9; общая площадь –6389,5 кв. м. Центр сегодня – это: 4 учебных корпуса, 2 общежития, учебно – производственные мастерские, учебно-производственная база, гараж. Все здания и сооружения находятся в оперативном управлении.
Учебно – материальная база включает 15 учебных кабинетов, 3 компьютерных класса, подключенных к сети Интернет, 3 актовых зала на 180 посадочных мест, тренажерный зал, 4 учебно – производственных мастерских: столярная, электрогазосварочная, швейная. 
 Учебно – производственные мастерские оснащены необходимым учебно-производственным оборудованием, вспомогательным оборудованием, инструментом и расходными материалами, необходимыми для организации и проведения учебных практик студентов, в том числе и для получения квалификации по рабочей профессии. 
Коллегиальными органами Учреждения являются: Общее собрание работников, собрание студентов, Административный Совет, Попечительский Совет. Попечительский совет учреждения  создан в октябре месяце 2020 года, председателем является Голомарева Е.Х -  председатель постоянного комитета Государственного собрания (Ил Тумэн) РС(Я) по вопросам КМНС и делам Арктики, председатель Совета, также в состав Совета входят представители Министерства по развитию Арктики и делам народов Якутии РС(Я),  АНО «Агентства по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке и в Арктике», Министерства образования и науки РС(Я),   главы и работодатели Арктических районов. 
Программа развития ГБПОУ РС(Я) «Центр подготовки рабочих кадров «Арктика» на 2021-2025 гг., согласована с Институтом развития профессионального образования и отделом среднего профессионального образования МОиН РС(Я).  

II.  Публичные цели и задачи ГБПОУ РС (Я) «Центр подготовки рабочих кадров «Арктика»: 
Цель: Обеспечение экономики и современной потребности общества Арктической зоны Республики Саха (Якутия) устойчивой кадровой подготовкой специалистов через открытое и доступное профессиональное образование.
Задачи: 
- Повышение качества предоставляемых образовательных услуг путем синхронизации качественных, количественных требований между Центром, предприятиями и обучающимися.
- Расширение спектра предоставляемых образовательных услуг для всех слоев населения на территории Арктической зоны Республики Саха (Якутия).
[bookmark: _GoBack]- Развитие кадрового партнерства с предприятиями и организациями, реализующими свою деятельность на территории Арктической зоны Республики Саха (Якутия).
- Развитие кадрового потенциала Центра через повышение квалификации, стажировку, переподготовку педагогов и мастеров производственного обучения.
- Создание условий для успешного карьерного развития обучающихся с учетом индивидуальных особенностей и образовательных потребностей.

III. Результаты деятельности. 
1. Выполнение государственного задания 2021г. 
	ГБПОУ РС(Я)  "Центр подготовки рабочих кадров "Арктика"
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования
	по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	122,7
	122,2
	99,5%

	
	
	
	Итого
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	122,7
	122,2
	99,5%

	
	Услуга
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Количество человеко-часов, человеко-час
	20430,00
	20523,00
	100,4%

	
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих,  должностям служащих
	Количество человеко-часов, человеко-час
	3230,00
	3230,0%
	100%

	
	Работа
	Обеспечение жилыми помещениями в общежитиях
	Число обучающихся, человек
	33
	24
	72,7%

	
	Работа
	Организация питания обучающихся
	Число обучающихся, человек
	41
	41
	100%

	в том числе:
	филиал "Верхоянский"
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования
	по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        56,7
	56,7
	100%

	
	
	
	
	Итого
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        56,7  
	56,7
	100%

	
	
	
	Реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих,  должностям служащих
	Количество человеко-часов, человеко-час
	810,0
	810,0
	100%

	
	
	Услуга
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Количество человеко-часов, человеко-час
	                 10 440,00   
	10440,00   
	100%

	
	
	Работа
	Обеспечение жилыми помещениями в общежитиях
	Число обучающихся, человек
	                        25,00   
	16,00
	64%

	
	
	Работа
	Организация питания обучающихся
	Число обучающихся, человек
	41
	41
	100%

	
	филиал "Жиганский"
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования
	по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        29,00   
	                 28,5 
	98,2%

	
	
	
	
	Итого
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        29,0   
	                 28,5   
	98,2%

	
	
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих,  должностям служащих
	Количество человеко-часов, человеко-час
	                      1440,00  
	1440,00
	100%

	
	
	Услуга
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Количество человеко-часов, человеко-час
	                   3 960,00   
	4053,00
	102%

	
	
	Работа
	Обеспечение жилыми помещениями в общежитиях
	Число обучающихся, человек
	                          8,00   
	                  8,00   
	100%

	
	филиал "Тиксинский"
	Услуга
	Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования
	по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        37,0 
	                 37,0   
	100%

	
	
	
	
	Итого
	Среднегодовое число обучающихся, человек
	                        37,0   
	                 37,0
	100%

	
	
	
	Реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения - программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих,  должностям служащих
	Количество человеко-часов, человеко-час
	980,00
	980,00
	100%

	
	
	Услуга
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Количество человеко-часов, человеко-час
	                   6 030,00   
	            6030,00   
	100%



2. Эффективность использования  финансовых ресурсов в 2021 году:
      Объем финансирования за счет государственного бюджета на 2021г составляет 151 090,4 тыс. руб. в том числе: 
за счет госзадания -133 081,1 тыс.руб.
компенсационные выплаты студентам- 6 049,5 тыс.руб., в том числе: питание студентам -1691,4 тыс.руб., выплаты детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителям-4358,1 тыс.руб.
 за счет целевых субсидий- 11 959,8 тыс.руб, в том, числе: стипендиальный фонд – 4 358,2 тыс. руб., денежные компенсации по оплате жилого помещения, отопления и освещения педагогическим работникам – 366,5 тыс. руб., на выплаты стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку –  656,1 тыс.руб., реабилитация и абилитация  инвалидов- 1 343,9 тыс.руб.
На 01.01.2022г. остатки составляют 1 768,9 тыс.руб. в том числе по госзаданию –      1 689,9 тыс.руб., по целевым средствам – 79,0 тыс.руб..
Таким, образом по результатам 2021 года финансовая деятельность учреждения является эффективным.
3. Результаты деятельности:
Достижения студентов ГБПОУ РС(Я) «Центр подготовки рабочих кадров «Арктика» за 2021 год: 
1.	Перевертанный Н.Г. - 2 место IX Открытый региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) РС (Я) по компетенции «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей» январь 2021 г., финалист конкурса научно-технологических проектов «Большие вызовы», г. Сочи., 1 место Х Открытый региональный Чемпионат «Молодые профессионалы»  (Ворлдскиллс Россия) РС (Я), компетенция «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей», г. Нерюнгри (Верхоянское СП) декабрь 2021г.;
3. Донцов И.П. - 2 место во Всероссийском конкурсе проектно-исследовательских работ «Грани науки», Лауреат XXVI Региональной научно-практической конференции школьников по Верхоянскому району “Шаг в будущее – 2021», (Верхоянское СП);
4. Серебрякова В.В. - Диплом 2 степени на XV Республиканском форуме молодых исследователей “Шаг в Будущую Профессию”, посвящённого Году науки и технологий в РФ (Верхоянское СП).
5. Салихянова Александра и Антонова Галина Финалисты Республиканской деловой игры “Марафон бизнес-идей”.
6. Карташов М.Р.- диплом 1 степени в Республиканской молодежной НПК «Вклад Верхоянья в становление государственности Якутии», посвященной 100-летию образования Якутской АССР и Году науки и технологий в РФ, 2021 г (Верхоянское СП);
7. Васильев П.Р. - 3 место IX Открытого регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскилс Россия) РС (Я) по компетенции «Электромонтаж», январь 2021 г., (Верхоянское СП);
- 5 студентов стали Стипендиатами Правительства РФ за отличные успехи в учебе и активное участие в общественной жизни.
 В 2021 году повышение квалификации прошли все педагогические работники, курсы профессиональной переподготовки – 3 педагога.  
Результаты деятельности учреждения: 
· Жиганскому структурному подразделению присвоен статус Центра проведения демонстрационного экзамена по компетенции «Сварочные технологии».  

IV. ГБПОУ РС(Я) реализует следующие проекты:
1. Проект «Prof2Arctic» (Профессионалы для Арктики) Цель: Реализация программ профессионального обучения на территории Арктической зоны Республики Саха (Якутия).  
2. Проект «Урдэл». Цель: получение безработной молодежью арктических районов Республики Саха (Якутия) первой профессии, развитие у них профессиональных умений, навыков работы и адаптации молодых рабочих для выхода на рынок труда и планирования карьеры.
По итогам реализации краткосрочных курсов в 2021 году обучено 476 человек (АПП-300 чел.) в том числе КПК- 328, ПО-148., в том числе по социальным контрактам обучено 9 человек. 
  В целях расширения спектра предоставляемых образовательных 
услуг для всех слоев населения на территории Арктической зоны 
Республики Саха (Якутия) проведены следующие мероприятия:
· Получены заключения УГИБДД МВД РС(Я) для подготовки водителей категории «В» в Жиганском, Верхоянском районах;
· Получено свидетельство межрайонной инспекции Гостехнадзора РС(Я) для подготовки водителей внедорожный транспортных средств категории «А1»;
· Центр включен в реестр аккредитованных организаций МТ и СЗ РФ, оказывающих услуги в области охраны труда;
· Учредили ООО КМНС «Долбор» (Север) по переработке рыбы.
Проекты бережливого производства «Эффективный регион»:   
1. Оптимизация процесса формирования первичных документов по оплате труда работников профессиональной образовательной организации в условиях территориальной разрозненности.
1. «Оптимизация процесса взаимодействия участников при организации краткосрочных курсов для населения Арктической зоны Республики Саха (Якутия)».
По итогам, которых сокращены время протекания процесса, созданы соответствующие платформы для эффективной работы по кадровой деятельности и реализации программ профобучения.
Также в рамках реализации направлений деятельности учреждения заключены долгосрочные договора о сотрудничестве, проведении производственной  практики обучающихся на предприятиях и в организациях,  установлено деловое сотрудничество с ГБУ «Арктический научно-исследовательский центр» АН РС(Я) (отдел междисциплинарных исследований Севера и Арктики), с Агентством по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке и в Арктике, с Таймырским колледжем, Институтом развития профессионального образования, Центром опережающей профессиональной подготовки кадров РС(Я). 
V. В заключении: Перспективы и планы развития.
Перспективы развития образовательного учреждения определяются Программой развития ГБПОУ РС (Я) ЦПРКА на 2020 – 2025 годы, Программой модернизации на 2020 - 2025 годы. 
В планах деятельности Центра дальнейшая работа по увеличению охвата слушателей по краткосрочным программам, обучение предпенсионеров, 50+, безработных граждан, женщин, находящихся по уходу за ребенком, обучение выпускников 9-11 классов по программам ПО, организация деятельности дополнительного образования детей и взрослых, развитие сетевых форм реализации образовательных программ. Подготовка и участие обучающихся в проекте «Билет в будущее», в соревнованиях ВСР, участие в предстоящих мероприятиях Международного чемпионата «Артикскил», участие в конкурсе проектов Северного Форума. Продолжение реализации проектов «Эффективный регион» по направлениям: Улучшение МТБ структурных подразделений и повышение квалификации педагогических работников Центра. 
ГБПОУ РС(Я) «ЦПРК «Арктика» п. Тикси: На основании Комплексного плана развития п. Тикси, в районе предстоят масштабные строительные работы, восстановление Морского порта Тикси, расширение военного гарнизона, в связи с тем, Булунский район является стратегически важным  объектом в развитии  АЗ РС(Я) федерального значения. В соответствии со Стратегией развития Арктической зоны Российской Федерации и обеспечения национальной безопасности на период до 2035 года с учетом развития Северного морского пути, необходимо подготовка по программам профессионального обучения  следующих кадров: 
- Моторист-рулевой (моторинст-машинист);
- Слесарь МСР;
- Токарь;
В 2021-2022 году по Госзаданию идет подготовка «Докеров-механизаторов», «Электромонтеров по ремонту и обслуживанию электрооборудования». 
Проводится работа по выполнению решения выездного заседания Правительства РС(Я) протокол №4 от 01.10.2020г. - строительство учебного корпуса на 150 мест с общежитием на 100 мест, автодрома для обучения водителей категории В, С, D. 
Верхоянское структурное подразделение ГБПОУ РС(Я) «ЦПРК «Арктика»: в Верхоянском районе ведут свою деятельность несколько кампаний недропользователей, в связи с чем необходима подготовка рабочих кадров промышленного направления по целевому обучению для АО «Полиметалл», ООО «Геопромайнинг», ООО «Звезда». 
Также необходима подготовка специалистов транспортной сферы для ООО «Дороги Арктики».  
Жиганское структурное подразделение ГБПОУ РС(Я) «ЦПРК «Арктика»:
В районе развито сельское хозяйство, традиционные виды промысла рыболовство, оленеводство. Для развития данных направлений, запланированы мероприятия для становления учреждения резидентом территории опережающего развития «Столица Арктики» по переработке рыбы, соответственно развитие приносящей доход деятельности учреждения, подготовка специалистов по данному направлению и обеспечения трудоустройства выпускников.  В июле месяце 2021года учредили ООО КМНС «Долбор» (Север) по переработке рыбы. В настоящее время ООО КМНС «Долбор» (Север) совместно с ООО «Индустриальный Парк «Кангалассы» готовит документы инвестиционного проекта фактории по переработке рыбы для получения статуса резидента Арктической зоны Российской Федерации.  





