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1, Сfiщяе положения
l . i. Наст,оящее ,[]оло;кение оfiр*деляет перядOк. )iсJ-Iовия и flpaB}ula применения

ЗЛеКТРt}нýOго Обучения и дистанционных образовагельных т€хн{элогиЙ при реализацни OcнoBнbix
ПРОфессионмьýых образовательных программ rlФ очной форме обуч*ния и при реLqизации
ГrрOграе{м дсýOJIннТеjlьного образования в Госуларственн(}м бюддетно]t{ пр*фекконаrlь|iOм
Образоват,ельнOм чqр*)fiдении Р*tпублики Caria (Якутия1 <rЩентр пOдготовки рабочих кадров
<<Арктика> Жягансксе структyрное пOдразделеfiие ( ГýПОУ РС(Яi i<ЩrlРКАli ЖСП). Гlоложение

РýГt:'lИР}еТ ОТfi.f шения участников оsразовательног0 flрOцесса в уýлоЁиJIх организации
ЭлектрОннOго обучения и нсшо,r!ьзованиll дистанцt{Oннь{к образователыль*; технслогиЙ.
у*ст&н&вливает их права и обязанности.

1 "2" Полоltsенне разработаýо в сOOтветствии с Федеральным зако}{0м от 29, ]2,2iJ i 2 N 2?3-
ФЭ реД. от 23.$7 .2а1З1 "Об образовании Российской Федерации". гrриказ Министерства
образования и науки РФ 0т i4,06"20iЗ }]Ъ,164 t<Об }тверждении порядка 0рганизации t{

ОсУществленин образовательной дФятельtIостн п0 образовательныtr,t программа]\,t среднего
гlр*фессионаJ,Iьного образования)), прика,JOм Министерства образованиjI 14 FIауки РФ от 09.01.20l4
;\& 2 rrоб rrтверждении Порядка fiримеttения *рганизацияh,lи, 0су1llеgтмяющими образовательнуо
деятельнOсть "электрOннOго обучения, дистанци{)нньiх образовательных технологий при
Р*а,ТИЗации образовательнL,rк ilрограмм)), приказ Министерства образ*ýания и науки РФ от
2{}"01 .2014 Ns22 кОб }лвsрхцении перечней профес*ий и епекиа-{ьностей среднегt)
ПрсэфеэсиональЕOгtr образования, реаJiизацня образовательных прOгремм по которыll{ не
Дo[IJ/с}(ается с при,меflением иýкJlючитsльно злектрOнного обучеt-tия. диета}{циO}лных
образовательных r,ехнологийr), ilисьмL] Мннистерства образования Роосийокой Феяерации о"г j0
сеятября 200l г, ýЬ i8-5?-975ин/l8-15 кО пOрядке организации днстмциOнtлOго обучения в
tредннх *пециаjlьньtх учебяых рекOмендвIlиями пtэ использOЕанию эл9ктроннOго *бучения-
ДиСТаНциоНных образовательных технФлогиЙ при реаJrизации дополнжельных профессион€!,Iы{ых
образоват,ельных программ>l). письмо Миниотерства образовання РФ *т 14 CI9,20{l] j\ib ]8-52-
96t]ин/8- 1 5 кО рекOмендациrlх по 0рганизации *бразователь}iOго lтроцесса при дистанцИОНFlОN{
оýученlли в оýразовательi{ых учреждекиях среднего профессиона,чьного образовання*. Гlриказ
Минис'rерства образованиJI и науки РФ *т lб августа 201З г. },i968 (Об }тверкдёнка trlорялка
ГIРOВеДения государственной итоговой ат]гестации по образовательfiым llрOграммам среднегФ
проф*сснональнOго образсванияii Уставом 

"

1.З, ПОДОбучениемsýряменениемдистанционньIхобразовательгlыхтехнохаrий{дал*е-
ДОТi пOнимаýтся процесе освоения комлетекций о помOщьiо образовательной среды.
основанной на использовании ияформациOнньж и телекоммуникационных технолсэгий,
обеспечивающих обмен учебrrой информацней на расстоянии. контрOль качества Обl"rения и



peaJl изаци ю системы сопровожден ия и администрирования учебного процесса,
1.4, Основные понятия, определениll, сокращения и аббревиатуры, используемые в

Положении:
- ЭлеКтРОнно€ обучение - организация образовательной деятельности с применением

содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательнь}х программ
информации и обеспечивающих её обработку информационньIх технологий. текнических
средств, а также информационно-телекомп,ý/никационных сетей, обеспечивающI4х передачу по
линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических

работников.
- Щистанционные образовательные технологии - образовательные технологии,

реilлизуемые в основном с применением информачионных и телекоммуникационных технологий
при опосредованноh.{ (на расстоянии) взаимодействии обуlающихся и педагогических

работников.
ЭлеКтронная библиотека - организованная коллекция электронньlх документов,
вкJIючающих изданиrI, используемые для информационного обеспечения образовательного
процесса.
-Электронные образовательЕые ресурсы - аудиовизуальные и мультимедийные средства
обучения.

1.4.1. Аббревиатуры
СДО - система дистанционного обучения;
СПО - среднее профессионrtJIьное образование;

ДОТ - дистанционные образо вательные техноло ги и,

УМК - учебно-методи.rеский комплекс;
ЭО - электронное обучение;
ЭОР - электронные образовательные ресурсы;
ЭОС - электронная образовательная среда;
ПО - лрофессионitльное образование;
Alagurr - модул ьная объекrно-ориентированная ди нам ическая уrебная среда,

2. Це.rlи и зад8чп ЕрпменеЕвя элемеЕтов
двсташциоЕЕого обучеrrшя в учебшом прцессе.

2.1. Щель обlrчешая е применением методнки ЭО, ДОТ
- пOвышение качества и доfiуIIности образовашия студентов р| слушателей за сqет
предоставлеииJI комIшекса образовательrъгх услуг с шомоrцью, спеIs,Iализчрованной
информаrшонноЙ, виртуальной, электронной образоватеьной среды в соответQтвии с
иЕтересами и способностями етудеЕтов и слqrшателей.

Предоотавление всем категори,Iм обучающюrся в ГБПОУ РС (Е d_FIPKAD ЖСГI
возможност!t оýвоеЁиlI образоватеrrьньпr прографrм СПО и ПО, непоср9дственt10 по месту
житеJIьства иJIи времешIого пребываrшя.

ПОЛOЖение О дисташ{ионном обl"rенпи позвоJuIет решить следrющие задаtм:
- усиJIвЕие ;дr*rостаой наI1равленЕости процесса обlчения, интенсификаIцIя самостоятегьной
работы обlrчающегося;
- повышение качества обl"rения за счет прнменения аредств соврёменньý( информаrщоItньD( и
коммуникационньD( технологлй;
- открытыЙ доступ к различным информачионным ресурсап,I для образовательного ilроцесса в
rпобое удобЕое для об}лrающеrося время;
- создание условий дJu{ примеЕеIfl.tя системы KoнTpojlrn качеGтва образования;
- ооздацие единой образовательной среды ГБШОУ РС (Е KIJfIPKA> ЖСП.

3. Оргаппзаци, учебной работы с Ершмевеýпеи Ю, ýОТ
3.1. (d[IРKA} ЖСП доводит до )..lастников образовательньD( 0тношеrпй информацию о

реапиЗациЕ образовательньгх программ I,IJIи tж чаgгеЙ с прим€Еением электронного обуrения,
дистаЕIц{онных образовательньD( технологrЙ, обеспеч1.8аюIцдо возможность IФ( правиJIьного



выбора. ,Щля организации образовательного процесса с применением ЭО, !ОТ является нzlJIичие

электронной образовательной среды, включающей в себя следующие компоненты:
- сервер, лоддер}кивающиЙ образовательныЙ Интернет - пopT€lJl, на котOром размещается
информация учебно-методического и учебно-административного характера;
- активное и пассивное сетевое оборудование, позволяющее осуществлять
выход в Интернет:
- оборулованные автоматизированныс рабочие места для дистанционного обучения (персональные
коN,lпьютеры, ноlтбуки) ;

- автоматизированные системы управления учебным процесаом;
- электронный образовательный контент;
- тестирующие комплексы.

З.2. При реаJIизации образовательных программ с применением ЭО, flO Г в ГБПОУ РС (Я)
(ЦПРКА) мог},т быть примененьi следующие модели:
- полное дистанционное обучение,
- частичное использование fiOT;
- дистанционное обучение в исключительных слуrаях.

З.3. Полное дистанционное обучение лодразумевает использование такого режима
обучения, при котором студент осваивает образовательную программу полностью удчLпенно и с
использованием специЕlJIизированной СДО <Alagun>, Все коммуникации обучающихся с
педагогическим работником осуществляются посредством <Alagun>,

3.4. Модель, при которой происходит частичное использование ffOT. реализуется цчтем
чередования аудиторных и внеаудиторных занятий.

3.5. Для студентов и слушателей очной формы обучения основные профессионrL.Iьные
образовательные программы реiшизуются частично с применением ЩОТ при проведении учебных
занятий, текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации.

3,6. При временном переходе на дистанционное обучение в искJlючительньtх случtшх
(ЦПРКА) ЖСП осуществляет ре:lлизацию образовательных программ (или их частей), организуя

1чебные занятия с применением ЭО. !ОТ обеспечи8ает для обучающихся независимо от их места
нахождения, достижение и оценку результатов обучения путем организации обучения с
применением электронной информациоfiно-образовательной среды, к которой предоставляется
открытый доступ через информационно- телекоммуникационную сеть <<Интернет>.

(ЦПРКА) ЖСП самостоятельно определяют соотношение объема занятий, проводимых с
исПользованием рiвличных технологий rrутем удаленного и взаимодействия педагогического

работника с обучающимся, в том числе с применением электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий, а также списка ресурсов, используеIиых в процессе обучения.

В случае необходимости <ЩПРКА) ЖСП вправе вносить изменение в млендарньтй график

учебного процесса в части определения лериодов освоение частей образовательной программы без

уцерба для общего объема часов, установленных учебным планом образовательной организации,
Перечень ресурсов. применение которых допускается в процессе реапизашии образовательной
программы СПО. определя9тся (ЦПРКА) ЖСП.

З.7. При реализации программ дополнительного образования для
обучающихся/слушателеЙ допускается как полное, так и частичное использование ,ЩОТ.

З.8 Соотношение объема проведения учебньж, практических занятий с использованием
.ЩОТ или tцлем непосредственного взаимодействия педагогического работника со обучающимся
(с;гlтr:ателем) о пределяется <ЩПРКА) ЖСП.

З.9. Организация учебного процесса с применением ,ЩОТ по веем образовательным
программам регламентируется программой дисциплины, кrurендарно-тематическим планом,

расписанием учебных занятий, учитывающими использование ДОТ и утвержденными
руководителем СП.

3.10. В учебном процессе с применением ДОТ могут использоваться следующие
организационные формы деятельности:
- обзорные (установочные) лекции, презентации;



- тестовы€ задаýиlI дIя KoHTpoJIrI качества усвоениJI материаJIа;
- саъ{оетоятеJIьrrая работа с элекгроЕными обрiвовательными ресурсами;
- са},1оýтоятельная работа в системе компьютерног0 тестированиJI;
- консультации (ryушовые, иЕдивид/альные, дистаIщиоЕные, очные);
* прiжтиtlеские заданиJI;

- семинары;
- контроJьrше работы.

3.10. Учебные материЕlJIы, необходимые дЕя обlчешля студе}Iтов и сэýсшателей с
примене}rием ýОТ рi}змещаютея преподаватепями и системным адмшrистрrлторсм в С.ЩО <tAlagun>

иJIи в иньD( информачиош{ьЕ ресурсах.
З.11. Теrсущий коЕгроль успеваеR{Oсти и промехсуточная &ттестация обучающrаrся,

переведенньD( на обучение с применеýи9м дистанIц]rонньй образовательных технологЕй,
ос)ществJuIются в соответствии с <<ЕоложеЕием о текущем коIrrроле знаний и промехс5rго.*rой
аттестации обl"rающrаrся <I$IPKA> жсп
Текущий KoHTpoJrь и цроме}цуточнм аттестация обучающrоrся, сJý/шателей с применением ДОТ по
каждоЙ дисIц.тшине может осJлцsствляться традшц,Iонн0 при Еепосредственном взаrтмодеЙствии
педагоги.Iеского работчrлса и обl"тающегося и дистаIflп.{онно посредством r*rфокомлгулпакатрrошrьпr
сетеЙ с применением средств комIчf}т{икаs{и и связи в электронноЙ срде. Прr.шчrенение ,ЩОТ по
каждой дисIц{rrлине в электроtтной среде осJлцёствляется посредством технологий,
обеспеrивilопцФ( объекгивность оцениванЕя, сохраЕЕость резуJIьтатов и возмOя${ость
компьютерной обработки rшформаrши по резуJIьтатам всего обl"rения с ЕримеЕением.ЩОТ.

3.12. Проведение течдцего и промеrtýдfочЕого ко}тгроJuI доIIускаgтся оа)лцествJбrть в
аси}rхронном режимs (oflline) посредством тестирования сиID(роЕном режиме (onJine) в формате
вебrнара, ý использованием сети Skype.

3.13. Знания и Jrь{ениJI студентов опредеJшIются отметмIuи ({(утлиqЕо>,(хорOшо>,
((удовJIетворительно>, которые )aкrlзываются в xqpнaJlax, зачетньD( кнюtfi(ах, ведомостях и в
приJIожении к дЕIIпому о среднем профессиона.lьном образоваlнии.

3.14, .Щопуск к цромежугочной атгестаrцпа ос)дцествJuIется соrласно положеrппо <<О

тецлцем коктроле знаrпш1 и ilроме)Iqrгочяой аттестации обlr.rающрD(ся в ГýПОУ РС(Я) кLЩРКА>
ЖСП, Щелью прOме}куrоцlой атгеgтации, в том аиýле при примеýении дисташрlонttого обу.rенrая,
явJIяетýя оценка резуJIьтатOв ocBoeHIФI частей образовательной програItdмы СПQ. Признание

результатов освоениrI образователъной цроrраммы - цроцесс установленшI соOтветствиlI

результатов, предъявляемьtх об5rчающимися, профессиональным и общнм компgтенциrtм,

)rк:ванным в ФГОС СГIО, путем док}ментflрrонного }rJIи демонстраIц{онного подтверждениJI

результатов обl"ления по соответствующим 5пrебным цреlЕ{ета]tl, курсам, дисцшшинам (моryлям),
иЕым компонеЕтам, определенным в образовательной пpolparrrMe. Зачgr результатов о6l"rелшля

ос)дцеетвJuIетýя в порядке й формах, установленньгх органшаrшей саIчIостоятеJIьно при
представ}Iении обучающимся оснований, подrверждающI4D. проfiденное им об5rчешле.

Затпаси об аттестоваяньrх уrебrъгх дисIц{гшинах, МД(, профессионаJIьньD( мOдуJuгх и
пракгиках 1акж9, как и в случае реаJIизаIии основной профессионалъной образовательной
программы без прЕмененяя дисташs{онцьгх образовательньж технологиЙ, заносятся в
xepcoнllJlbнyIo зачетЕую к}lихffсу обуrаrощегося.

3.15. В искlшощлтельЕьtх сJrr{iuгх при Ерохождении государствеr*rой rтгоговой аттестаlц{и
8озможно применение lprcтaшиoнHbrx образовательньrх технологrй в объеме, установJIеннOм в
программ9 государственной rа:гоговой аттесlации. Программа ГИА уfверждается образовательной
орrанизаrцлеЙ после 9е обсуждениJI Еа заседании педагогиtIеского совета {(ЦГРКА}) ЖСП с

}частием председатёлей госуларотвенЕьгх экзаменаIио}rrъrх комиссий.

4. ОргаппзацЕя ;..rебвого проце'сса по дополЕЕтеJIьшому образовавкю
прпмепепаеи элемештов дIlстаЕцtrоппого обученпя

4.1. Орrанrтзацня улебного процесса по дополнительнOму образоваrп*о с применением
элементOв дистаIщионньгх образовательньIх технологий (дополнrтrе.rьное образоваIIие детей и



взросльiх, дополнительное профессионсLqьное образование) производится в соответствии с

действующими нормативно-правовыми актами в об.]-Iасти дополнительного образования и
локчLlrьными нормативными актами (ЦПРКА) ItС П).

4.2. При использовании элементов дистанционного обучения программам
дополнительного образования, по которым не установлены государственные образовательные
стандарты, формирование образовательной программы осуществляется с использованием
соответствующих требований к миниА,lуму их содержания при нzulичии таковых,

4.3. Учебные планы основных профессионаJIьных образовательных лрограмм с
использованием элементов дистанционного обуrения разрабатываются и утвер)rцаются на основе
Федеральных государственных образовательных стандартов.

4.4. Учебные, кzlлендарно-тематические планы и программы с использованием элементов

дистанционного обучения утверждаются директором ГБПОУ РС (Я) (ЦГIРКА) ЖСП.

5. Реализацшя ЕроЕзводствепЕой Ерактпкш в усповпffх IIршмешеЕпя

дпетаýцЕоЕЕых образовательýьaх техýолоrий п электроýЕого обуsепшя
5.1. Решизация производственной практики выпускньD( цФсов, в том Iмсле

преддшшlомной.
5.1.1. (ISIPKA} ЖСП и предприrmие закJIюч€lют дошолнительное соглашение к

имеющомуся договору о пров9дении црактики об особеrrностл( реализаIц4и производствеrrrrой
Ерактики.

5,1.2- Руководители практики от образовательной организации и предприятия формируют
дIя обучающеrося ш{д{вид/мьЕое зsдание шо практике. В задitнии оЕределяется
последовательность изученш{ (выполнеrrия) работ (тем, разлелов) с }четом возможности
выполнениrt рабOт студеЕтом с€lмостоят€льно и (ити) в удаленном доступе.

5.1.3. При разработке индивидiаJIъного заданиJI используются рабочая программа
пракп.Iки и 5r*rебно-методи.iеýкие комплексы по пр€lктике образовательвой организаlý4и, а таюке
общедоступные материаJIы и доку}lенты предприятия (например, размещ€rrные на ýайге
предприятия).

5.1.4. При наличлшл у обlr,rающегося технЕческой возмотсности прохождеt{ия практики в
дисташs{оtlном и (шrи) уд:шенЕом дост}тrе руководители практики от образователъной
организации и прЁдприýтиlt обеспе.шаваrот Ередgтавlrение полItого пакет& справоаIItьгх,
методЕ!lеских и иньп( матЕриалов, а также консультирование обlчающегося.

5.1.5. При отсуrствl*а у обу.rающегоýя техЕическIаt возможцостей прохощдения практики
в дистirнционЕом и (или) уда-пенном досц/пе образовательнtш организаlия обеспеIIивает доступ
обl"rающегося к имоющимоя рес}?сам образовательной оргаr*rзации. Возможно по согласованию с
предIIриягием исшользоваЕие реýурсов предприrгия.

5.2. РsализаIцIя производствеrшой практики Еа не выпускньrх курgах.
5.2.1. Испояьзовать fiуfiкты 5.1.1 -5.i.5-
5"2,2. KI_EtrPKA> ЖСГI может переЕести сроки прохождениlI произвOдствепной пр{Lкrики

пугем изменениjI календарноrо уlебвого графика, обеспе.лтв цроведение TеopeTи.recKroc занятий.
5.2.3. кIЩРКА> ЖСП вяосит соответствующие изменениJI в основные профессиоIIаJIьные

образоватеьные шрФграммы, пsреЕеся шpaкTlilcy на буд5пrщй год.

6. Участппки образовfiтеJIьЕого процвсса е прцмешенuем! .ЩОТ
б.1. Учаgтr*rкаil,tи образовательного процесаа с примен€нием ýIoMeяToB дистанtионЕого

обl"rеrия яв]Iяются; обl"rшощиеся,учебная чuють, IryIкJIовые методиЕIеýкие комиссии, библиотека и
техник программист ГБПОУ РС (Е (IIIPKAD ЖСП.

6.2. В обязанвости уrебной части и Iц}сIIовьIх методическIfi( комиесий входнт:
- приюпне решения о внедреЕии злеменюв дистаЕIиOнног0 обучения в уrебный процесс

цикловоЙ мсrодичоскоЙ комиссии в зависимости от состояния материальIrо- техническоЙ базы и
степени готовности преподаватеJьского cocT€lBa lч{кповьIх методшIеских комиссий к щ)именению
элемеЕтов дистанIцоfiного обучеrпая;



- разработка и утверждение учебных планов и календарных графиков rIебного процесса
по программам подготовки специrlJIистов среднего звена, дололнительного образования с

применением элементов дистанционного обучения по специrlJIьностям, а также проведение расчета
учебной нагрузки, планирование рабочего времени преподавательскOго состава, составление

расписания занятий с использованием элеýлентов дистанционного обучения.
- учет и анirлиз текущей )/спеваемости обучающихся, результатов их промежуточной и

итоговой ат,]гестации ;

- обеспечение для каждого обучающегося доступа к электронным учебно-методическим
комплексам, организация для обучающихся учебно-методической помощи. в том числе в форме
консультаций, с использованием информационных и телекоммуникационных технологий.

6.З. Права и обязанности обучающихся определяются Уставом, правилами внутреннего
трудового распорядка и другими локально-нормативны м и актам и,

6.4. Обучаюцийся имеет право на получение образования с применением элементов

дистанционного обучения, сформированное в соответствии с требовавиями Федеральных
государственных образовательньtх стаtцартов и программ дополнительного профессион€ulьного
образования и профессионального обучения.

6.5. При получении профессион,l,тьного образования обучающийся имеет право на
получение доступа к учебным и методическим ресурсам, как посредством компьютерной базы
кЩПРКА> ЖСП, так и посредством личных персонirльных технических средств.

6.б. Перед применением элементов дистанционного обучения обучающийся получает
первонач;шьные навыки работы в образовательной среде с применением дистанционных
образовател ьн ых технологий.

6.7. При обучении с применением дистанционных образовательных технологий
обччающийся может самостоятельно определять глубину проработки содержания изучаемого
материzL,Iа, а также определить необходимость из)дениlI дополнительньtх методических пособий,

разработок сверх предложенных преподавателем.
6.8. Обучающийся может использовать дополнительньiе формы самоконтроля результатов

работы, предгtоженны ми преподавателем или выбранными самостоятельно.
6.9. Техник программиет:

- координир},}от деятельность цикJIовых методических комиссий, учебной части по организации

учебного fiроцесса с применением элементов дистанционного обучения;
- осуществляет консультативную помощь при разработке преподавателями цикJIовых
методических комиссий учебно-методических материалов, используемых в образовательном
проLlессе с применением дистанционных образовательных технологий;
организуют повышение квалификаl_tии ледагогических работников и 1.rебно-вспомогательного
персон€Lла для работы с применением элементов дистанционного обучения;
- разрабатывают технические требования к rчебно-методическому и программному обеспечению,

р9ализуемому в процессе дистанционного обучения, а также осуществляет мониторинг еrо

фактического применения в 1чебном процессе;
- создают и ведут ката,.Iоги и базы данных по электронным комплектам учебно-методического и
програм м но-компьютерного обес печения;

организует учебно-методическую помощь обучающимся по использованию информационных
и телекоммуникационных технологий.

б.10, Библиот9ка:
- предоставляет обучающимся с применением элементов дистанционного обучения

полIгJ-ю информацию о составе библиотечного фонда через систему ката,.lогов. картотек.
электронных баз данных, автоматизированных систем сервисов и другшх форм библиотечного
информирования;

- формирует библиотечно-информационные ресурсы в электронной среде; средствами
библиотечно-библиографического информирования оповещает обучающихся об использOвании
информационно образо вательных ресурсов;

- оказывает консультационную помощь обучающимся в поиске и выборе информационно-



образовательньIх росурсов.

7. Сопровождение образовательного rrроцесса с примеяением ЩОТ
7 l. Сопровоrlцение образовательного процесса с использованием frOT

вкJIючает три компонента:
- техническое сопровождение;
- методическое сопровождение:
- контроль качества образовательного процесса и его результатов.

7.2. Техническое сопровождение вкцючает администрирование единой ЭОС (поддержку
электронноЙ оболочки, регистрацию пользователеЙ. размещение материалов курсов и тестовых
заданий и др.) и обновление программного обеспечения.

7.3. Методическое сопровожд9ние вкJIючает консультирование преподавателей (по
организации и планированию дистанционных учебных курсов, разработке учебных материалов и
тестовых заданий, ведению дистанционных учебных курсов) и обучающихся по вопросам
дистанционного обучения, а также подготовку необходимьж методических пособиЙ, рекомендациЙ
по вопросам обучения с применением ЩОТ.

7.4. Контроль качества образовательного прOцесса с использованием ffОТ
включает:
. контроль качества учебных материалов;

' контроль за соблюдением сроков проведения учебных занятиЙ преподавателями техникума;

' контроль за посещением уроков с применением .ЩОТ обучающимися и слушателями. Контроль
качества результатов образовательного процесса с использованием fiОТ осуществляется на
основании следующих данньж:
' данных текуtцего контролl{ и результатов промежуточной и итоговой аттестации;
о данных об удrэвлетворенности обучающихся (слушателей) условиями и

результатами обl^ления (на ос новании анкетиро вания).

8, Учебно-методпческое, кадровое и технпческое обеспеченпе учебного процесса
с применением.ЩОТ

8.1. Основу учебно-методического обеспечения учебного процесса с применелrием ffOT
составляют информационные образовательные ресурсы, рrвмещенные на бумажных и электронных
носителях в электронной среде.

8.2. Основными информационными образовательными ресурсами в ГБПОУ РС (Я)
кIdПРКА>ЖСП при дистанционном обучении являются учебно-методические комIuIексы,
обеспечивающие организационное, методическое и информационное сопровождение учебного
процесса.

8.З. Обязательный перечень компонентов УМК по каждой дисциплине включает:
. Федераrьный государственный образовательный стандарт;
. учебный план;
. график учебного процесса;
. рабочую программу дисциплины, учебного курса;
. учебное пособие (курс лекций);
. учебно-методическое поообие (по выполнению контрольных, курсовых и др,работ);
. практикум или практическое пособие;
о тестовое задание для контроля качестваусвоения материала,

8.4. Учебяо-методический комплекс может быть при необходимости дополнен
следующими материалами:
_ справочными изданиями и словарями;
- периодическими отраслевыми и тематическими изданиями;
- научной литераryрой;
- сСылками на тематические ресурсы в сети Интернет; - информационно справочными
системами;



- тренажерами; - мультимедийными вариантами исполнения учебных и учебно-лtетодилlеских
пособий;
- методическими рекомендациями для сlудентов (слушателей) по из,ччению дисциплины, курса,
организации самоконтроля, текуще го контроля.

8.5, Щля решения педагогических задач создается ЭОР - програмN{но-технический
комплекс, имеющий rrредметное содержание и ориентированный на взаимодействие со студентами
(слушателями) в электронной среде.

8.б ЭОР моryт включать:
. средства навигации по 1чебному материалу;
. средства поиска,
. электронные копии печатныхуrебньк пособий;
. волросы и задачи для самоконтроля; о задания на курсовое проектирование;
. мультимедийные презентации учебного материала;
. системы компьютерного тестированиlI.

8,7. Все ЭОР размещаются в информационной образовательной среде кЩГtРКА> ЖСП и
находятся в автоматизированном досryпе.

8.8. Учебный процесс с применением !ОТ обеспечивают:
- преподавательскиЙ состав, имеющиЙ соответствующиЙ уровень подготовки в области
применения ЩОТ в учебном процессе,
- ква,rифицированный административный и учебно-вспомогательный персона,т.

8.9, кt{ПРКА) ЖСП орга}tизует обучение и ловышение ква-rификации руководящих,
педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала для обеспечения использования

ЩОТ при реiurизации основных профессионaшьных образовательньш програм]\{ в соответствии с
планом работы и требования ми аккредитационных показателей.

8.10. Учебный процесс с применением ДОТ обеспечивается существующими
техническими средствами:
- компьютерными классами;
- телекоммуникационными канчLгlами с пропускной способностью, достаточной для организации

учебного процесса по всем видам учебной деятельности;
- лицензионным программным обеслечением.

9. Права и обязацностш участIIцков образовательпого процесса прш реализfiции
образовательЕых шроrремм с примеЕеЕпем ЭО, ЩОТ

9.1. Участниками образовательного процесса при реализации образовательных программ с
ис пользованием .ЩОТ являются следl,rощие субъекты :

- Обучающиеся;
- Преподаватели;
- Методист, сотрудникиучебной части;
- Кураторы уrебных групп;
- Мастера гrlо,

9.2. Обязанностями методиста по обеспечению бесперебойной реализации
образовательных программ с применением ЩОТ и ЭО являются:
- отслеживание изменений в нормативной базе в области использования ЭО, ДОТ;- консультирование преподавателей по вопросам разработок УМК, занятий с применением !ОТ;
- консультирование преподавателей по вопросам работы в СýОкАlаguп>;
* консультировrrние обучающихся по вопросам дистанционного обучения;
* организация доступа обучающргхся, лреподавателей к системе KAlagun>;
- контроль за своевременным размещением учебных материалов в KAlagun>;
- контроль за посещаемостью сryдентов и с,rгушателей уроков с применением ДОТ.

9.З. В обязанности сотрудников учебной части входит:
* контроль за составлением расписания;



- контроль за своеRременным заполнением журналов;
- контроль за соблюдением регламента реализации часов с применением ДОТ.

9,4. Курагоры учебных групп, заведующие отделениями обязаны:
- осуществлять контроль за посещаемостью студентов уроков, реrшизуемых с применением !ОТ;- осуществлять контроль за текущей, промежуточной и итоговой,Yспеваемостью сryдентов.

9.5. Преподаватели обязаны: - разрабатывать и корректировать матери.lл дисциплины.
уроков в сOответствии с учебной программой дисциплины, учебно-тематическим планом, а также в

соответствии с запросами студентов и работодателей;
- организовать самостоятельную деятельность обучающихся и научить добывать знания и
применять их на практике;
- своевременно размещатъ материалы уроков в системе <Alagun>.:
- подводить итоги освоения уроков, дисциплин;
- своевременно заполнять журнfu-lо вносить результаты образовательной деятельности;
- оказывать коllсультационную помощь ст}центам. в том числе и при помощи Whats Арр-
технологий.

9.6, О6)чающиеся обязаны:
- сво9временно изучать материал дисциплины, курса;
- проходить контроль знаний посредством выполнения контрольных, курсовых

работ, тестовых заданий и др. форм контроля.
9.7 . Все участники образовательного процесса имеют право:

О ВносиТь на рассмотрени9 руководства предложения по совершенствованию работы внедрения
ЭО и ЩОТ в учебный процесс (ЦПРМ) ЖСП;
' получать консультационную помощь от других )ластников образовательного процесса
использованием !ОТ.


